Barvy dokazi byt G€innym marketingovym ndstrojem i katastrofou. Sta¢i jeden $patné zvoleny odstin

a fisice potencidlnich z&kaznikd radéji prejde ke konkurenci. Pojdte odkryt kouzelny svét barev a prozkoumeite,
co kterd barva vyjadiuje, co zosobrivje, co ukryva.
Odhalte psychologii barev o aplikujte nové poznatky rovnou do svého online projektu.
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Kolik barev vlastné existuje

Jsou jich desitky, stovky, tisice, statisice? Ani jedno. Zdkladni barvy jsou pouze 3 a nesou oznageni RGB.
Jde o éervenou, zelenou a modrou. Dal3i 3 barvy jsou doplitkové, jednd se o Zlutou, purpurovou a azurovou.
Jejich migenim vznikaji dalsi odstiny. Téchto odstind je tolik, kolik jen lidské oko dokaze rozeznat.

Barvy délime dle jejich podténu do 3 skupin:

teplé

Zlutd, oranzovd, cervend, hnéda, bézova, zlaté

neutrdlni

&ernd, bilé

studené

modrg, tyrkysovd, zeleng, fialova, rizova, sfiibrnd, sedd

Jak barvy ovliviuiji lidskou psychiku?

To, jakymi barvami je ¢lovék obklopen, vyrazné zasahuje do jeho rozhodovéni i emoeniho rozpolozen.
Jsou barvy, které dokazi vyvolat dokonce agresivitu, jiné naopak ¢lovéka pfijemné nabudi, dalsi zase uklidni.

Za kazdou barvou se ukryva ureité poselstvi.

Barvy a jejich vyznam

Asi nejoblibengjsi a nejkontroverzné&isi je téma barey, jejich vlivu a vyznamu.
Zdakladem Uspéchu je kombinace barev jednoho odstinu, jednoho podténu, popiipadé s barvou neutrdlni.
Barva musi odpovidat i poslani a zaméfeni projektu, se kierym bude spojena. Toto hraje velkou roli pfedevaim

ve webdesignu a v marketingovych kampanich.

TEPLE

Idedlni pouziti: e-projekty, kieré vybizi k akei;
maiji impulsivni publikum; potfebuif piipoutat pozornost
a vzbudit emoce

Zlutd, oranzovd, Cervend, hnédd, bézovd, zlatd

+ 5t&st, radost, smich, energie, pozitivita
- nevérohodnost, lehkovaznost, neseriéznost

+ vifalita, Uspéch, stimulace, radost, z&dbava,
elan, vystrednost, dobrodruznost
- lacinost, levnost, neupifmnost, exhibicionismus

+ energie, laska, teplo, sila, radost, vaser,
extrovertnost
- nebezpedi, Stop!, varovani, vztek, zarlivost, ndsilf

+ pﬁ'rodo, zemitost, prostota, konzervativnost,
venkov, jednoduchost
- konzervativnost, neorigindlnost, viednost

+ kombinovatelnost, harmonie, spolehlivost,
serivznost, relax, klid
- neorigindlnost, konzervativnost

+ |uxus, prosperita, nezdvislost, fradice, hodnota,
Uspé&snost, kvalita
- povysenost, sobeckost, narocnost, drahost

STUDENE

Idedlni pouziti: e-projekty, kieré chiéji podtrhnout
profesionalitu a spolehlivost; cilit na solventni publikum;
jsou zamé&fené na vzdélavani a poskytovani péce lidem;
stavi tvar firmy na pratelském a rovnocenném piistupu;

modrd, tyrkysovd, zelend, fialova, rizova, stribrnd, sedd

+ seriéznost, ochrana, mir, inteligence,
dovéryhodnost, harmonie
- strach

+ volnost, nostalgie, svézest, ochrana, otevienost,
rovnovdha, stabilita, ov&fenost
- ne&innost, zahdlka, z&vist

+ svéZest, mfr, starosflivost, pratelskost, prosperita,
empatie, ekologie, pifroda
- zahledénost, chamtivost, opatmost, rezervovanost

+ kreativita, tajemnost, budoucnost, uklidiujici efek,
spiritualita
- individualita, odmé&fenost, arogance, nestalost

+ n&znost, zenskost, nadéje, inspirace, ldska,
vsticnost, roztomilost, dobro
- détinskost, naivita, neseridznost, nezralost

+ modernost, elegantnost, techni¢nost, inovativnost,
pokrok
- nerozhodnost, osamélost, neosobnost, chlad

+ neutralita, spolehlivost, stabilita, elegance, jistota
- viednost, pasivita, kontroverznost, smutek

NEUTRALNI

Idedlni pouziti: e-projekty, kieré cht&ji klast doraz na nabizeny produkt; zakladaif si na minimalismu; s technickym

a odbornym zamé&renim

+ elegance, sofistikovanost, klasika, formalnost, sfla, dominance
- smrtf, fajemstvi, nestésti, pesimismus, strach, uzavienost

O

+ sv&Zest, Cistota, nevinnost, dobro, jednoduchost, jemnost, G&innost
- sferilita, prazdnota, nedostatecnd stimulace, pasivita, nudnost

Oblibené x neoblibené barvy

Vnimdni barev je velice individudlni zélezitosti. Ovliviiuji ho osobni preference i zazitky a dalsf spojitosti.
Statistiky oviem hovofi za jedno: na preferenci uritych barev ma vliv i pohlavi.
Zkratka, jiné barvy oslovuji muze a jiné zeny.

Nejvice oblibené barvy
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Cim se tedy Fidit pfi vybéru?

Zaméite se na vami nabizeny typ produktd /sluzeb a hledejte barvu, kterd s nim nejvice souzni.

Méite na o¢ich své publikum. Je dulezité védét, na koho cilite, protoze na barvy se divaii jinak dé&fi, adolescenti,
dospélé zeny, muzi, lidé v postproduktivnim véku i i, kieré spojuje urcitd zdliba nebo stejny Zivomni styl. Velky vliv

maiji i osobnf prozitky. Chcete své pole pisobnosti rozsifit do jinych zemi2 Vniméni barev je podminéno

také kulturné. Nezapomerite na ndbozenskou fradici nebo politické konotace.

Zohlednéte, zda odstin:

> vystihuje podstatu e-projekiu

> souznf s jeho vlastnostmi

> vyjadiuje emoce v souladu se zaméfenim
> nenf shodny s pifmou konkurenci

Cemu se vyvarovat?

> Nesnazte se skrze barvy klamat.
Velice rozporuplnou je v fomto ohledu barva zelend. Lidé ji maji spojenou s ekologif, s pomoci, s prospé&snosti.
Ne kazdy “zeleny” projekt skutecné tomuto nahlizenf odpovidé a ze zaZitych spojitosti nepravem téz!.
> Nekombinujte nekombinovatelné.
Spatné zvolené barvy mohou vést k neprehlednosti a narusovat atmosféru projektu. Dbejte na harmonii barevnych odsting.
> Vyhnéte se sterilité.
Vsechno bilé2 Prehlednost a siednocenost je velkym trendem, velké bilé plochy oviem vedou i k snizenf akfivity
navitévnika, chybf barevnd stimulace.

Branding

Logem pocinaije, akfivni propagaci e-projekiu konce. Barvy maiji ohromnou silu a dokézi vyrazné prispét k rozsirent
e-projekiu do verejného povédomi. Na tomto principu stavi napfiklad politické strany i zndmé spoleénosti.
S kym mdte spojenou modro-zeleno-zlutou o kdo je éerveno-éerny.

Podobné dokdzete barevné spekirum vyuziti pro své uéely. Uz na poédtku svého pusobeni vytyéte barevnou
$kalu a Ustiedn( odstin, ktery se stane pro vas projekt typickym. Tyto zvolené barvy se snazte aplikovat nejen
na design stranek, ale i v dalsich materidlech, které budete produkovat - napfiklad v newsletterech.

Maly priovodce

teplé barvy

idedlIni pro projekty pracujici s jidlem a kulinafstvim, zabavou, sportem,
dovolenymi a cestovanim, ozdravnymi a relaxa&nimi procedurami,
mladistvou médou, se zvifaty a hobby chovem

studené barvy

vhodné pro projekty zaméfené na technické a finaneni sluzby,
poskytujici poradenstvi, pohybuiici se v IT sfére,
pracujici s elekironikou, podnikaiici v urgitych sportech

neutrdlni barvy

lepsi kombinovat s dalsim odstinem, idedlIni pro projekty prezentuiici
autorskou tvorbu, kde je kladen diraz na fotografie,

s fechnickym zamé&fenim

.

Spojitost mezi barvami a emocemi, kieré vzbuzuji, je zcela jasnd. Peélivé pfemyslejte nad tim, ktery odstin
upfednosinite, konecnd volba velmi ovlivni vase postaveni v online sektoru.
Barevny odstin &i kombinace musi va3 e-projekt naprosto vystihovat, a to i za n&kolik let.

Trefite do ¢erného?
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